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Allegato 1 – Protocollo valutazione 

 

Valutazione delle proposte di accreditamento iniziale di nuovi corsi di Master AFAM 

A.A. 20../20... 

 

 PROTOCOLLO DI VALUTAZIONE – CEV-AFAM  
Valutazione on-desk 

 
Per la valutazione di competenza dell’Agenzia vengono applicati i requisiti e criteri predefiniti nel documento 

ANVUR “Linee guida per l’accreditamento di nuovi corsi di Master AFAM” pubblicato sul sito dell’Agenzia. 

 
 

Denominazione dell’Istituzione:  

 

______________________________________________________________ 

 

 

Master da valutare 
Master (indicare se di primo o di secondo livello) in 

Inserire Denominazione Master 

Indirizzo (se presente): 

Inserire Indirizzo Master 

 

 

CEV-AFAM nominata per la valutazione 

 

rif. al provvedimento di nomina 
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Sezione 1 - REQUISITI DI DOCENZA  

 

Requisiti qualitativi e livello di qualificazione della docenza 
 
La valutazione della qualificazione della docenza si basa su specifici parametri di valutazione del 

profilo artistico, professionale e culturale dei docenti, dettagliati nelle Linee Guida disponibili sul sito, 

tenendo conto delle specificità di ciascun settore AFAM. La valutazione avviene attraverso l'esame 

dei curricula dei docenti messi a disposizione nella piattaforma informatica, con particolare 

riferimento all'attività artistico/scientifica e professionale, all'attività didattica prestata in Istituzioni 

AFAM o in ruoli analoghi, all'attività di ricerca, al livello delle pubblicazioni scientifiche e alla loro 

collocazione editoriale, nonché alla pertinenza del profilo artistico/scientifico e professionale e di 

ricerca all'insegnamento indicato.  

Viene inoltre considerata la qualificazione del Coordinatore del Master. 

 

PUNTO DI ATTENZIONE 

(con riferimento ai punti della piattaforma 

informatica) 

VALUTAZIONE 

SINTETICA 

MOTIVAZIONI  

(solo in caso di valutazione 

negativa) 

Valutazione requisiti quantitativi 

Si richiede che almeno il 50% delle ore del 

piano didattico del corso di Master sia affidato 

a personale docente afferente all’Istituzione 

proponente. (Per le Istituzioni statali si 

intendono “afferenti” i docenti a tempo 

indeterminato di ruolo e quelli a tempo 

determinato con posto su pianta organica; 

per le Istituzioni NON statali si intendono 

“afferenti” i docenti a tempo indeterminato o 

titolari di incarico pregresso per almeno un 

biennio immediatamente precedente a 

quello per cui è richiesta l’attivazione del 

master.) 

☐Positiva  

☐Negativa 

Inserire motivazioni solo se la 

valutazione è negativa. 

Si richiede che tra i docenti vi sia una 

adeguata componente di esperti esterni 

(almeno 2 docenti esperti esterni per i master 

con più di 10 docenti e almeno 1 docente 

esperto esterno per i master che abbiano fino 

a 10 docenti), al fine di assicurare il 

collegamento con il mondo del lavoro e delle 

imprese, e l'aggiornamento professionale.  

☐Positiva  

☐Negativa 

Inserire motivazioni solo se la 

valutazione è negativa. 

Valutazione sulla qualificazione complessiva della docenza 

L’ANVUR esprimerà una valutazione positiva 

sull’adeguatezza complessiva della docenza 

se i docenti in possesso dei Requisiti 1, 2 e 3 

sopraelencati, assicurano la copertura 

disciplinare di almeno l’80% dei CFA del corso. 

☐Positiva  

☐Negativa 

Inserire motivazioni solo se la 

valutazione è negativa. 

 
*per il dettaglio delle valutazioni dei singoli insegnamenti si veda l’Excel allegato 
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Coordinatore del Master 
Valutazione requisiti qualitativi:  

È un docente dell’Istituzione proponente. 

☐Positiva  

☐Negativa 

Inserire motivazioni solo se la 

valutazione è negativa. 

Possiede elevata e qualificata competenza 

nel settore. 

☐Positiva  

☐Negativa 

Inserire motivazioni solo se la 

valutazione è negativa. 

Ha raggiunto risultati di particolare e 

documentato rilievo in ambito 

scientifico/artistico e professionale.   

☐Positiva  

☐Negativa 

Inserire motivazioni solo se la 

valutazione è negativa. 

(Per i corsi di master di II livello, in aggiunta ai 

requisiti precedenti) 

Ha svolto il coordinamento di gruppi di ricerca 

e/o di progetti (o di unità di progetto) 

nazionali o internazionali di ambito artistico.  

☐Positiva  

☐Negativa 

Inserire motivazioni solo se la 

valutazione è negativa. 

 

 

VALUTAZIONE COMPLESSIVA DELLA DOCENZA 

(Inserire la valutazione complessiva in relazione ai requisiti di docenza) 

☐ Positiva [esplicitare nelle note eventuali raccomandazioni] 

☐ Negativa [motivare nelle note] 

 

MOTIVAZIONI o RACCOMANDAZIONI 

(con la motivazione del giudizio e l’indicazione di eventuali criticità e/o raccomandazioni) 

________________________________________________

________________________________________________

________________________________________________ 
 

 

RISPOSTA DELLA CEV ALLE EVENTUALI CONTRODEDUZIONI 

[da compilare solo post controdeduzioni] 

________________________________________________

________________________________________________

________________________________________________ 
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Sezione 2 – RISORSE FINANZIARIE 

 
La valutazione delle risorse finanziarie si basa sulla verifica della corretta previsione di risorse idonee 

in relazione alle esigenze specifiche del corso di Master che si intende attivare. L’accertamento 

della previsione di risorse idonee si basa sulla valutazione del piano finanziario attestante la 

sostenibilità dell'iniziativa proposta, presentato all'interno della piattaforma informatica – sezione “E 

– Valutazione ANVUR”. 

Si richiede, in particolare, che il piano finanziario preveda ricavi almeno pari ai costi. 

Per ogni voce di ricavo e di costo esibita nel piano finanziario devono essere altresì sinteticamente 

descritte le modalità utilizzate per la relativa quantificazione. 

 

 

VALUTAZIONE COMPLESSIVA DELLE RISORSE FINANZIARIE 

(Inserire la valutazione complessiva in relazione ai punti sopra richiamati) 

☐ Positiva [esplicitare nelle note eventuali raccomandazioni] 

☐ Negativa [motivare nelle note] 

 

MOTIVAZIONI o RACCOMANDAZIONI 

(con la motivazione del giudizio e l’indicazione di eventuali criticità e/o raccomandazioni) 

________________________________________________

________________________________________________

________________________________________________ 
 

 

 

RISPOSTA DELLA CEV ALLE EVENTUALI CONTRODEDUZIONI 

[da compilare solo post controdeduzioni] 

________________________________________________

________________________________________________

________________________________________________ 
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Sezione 3 – VALUTAZIONE DEI RISULTATI 

 
Esclusivamente in caso di modifica di master già approvati, l’ANVUR valuta anche i risultati 

raggiunti nelle edizioni precedentemente concluse, basandosi sulla “Relazione del Coordinatore 

sull’attività svolta e sui risultati conseguiti” inserita dall’Istituzione all’interno della piattaforma 

informatica – sezione “E – Valutazione ANVUR”. 

 

 

PUNTI DI FORZA 

(Indicare i punti di forza della proposta 

avuto riguardo alla Relazione del 

Coordinatore) 

 

AREE DI MIGLIORAMENTO 

(Indicare le aree di miglioramento della 

proposta avuto riguardo alla Relazione del 

Coordinatore) 

 

 

 

VALUTAZIONE COMPLESSIVA DEI RISULTATI 

(Inserire la valutazione complessiva in relazione ai punti sopra richiamati) 

☐ Positiva [esplicitare nelle note eventuali raccomandazioni] 

☐ Negativa [motivare nelle note] 

 

MOTIVAZIONI o RACCOMANDAZIONI 

(con la motivazione del giudizio e l’indicazione di eventuali criticità e/o raccomandazioni) 

________________________________________________

________________________________________________

________________________________________________ 
 

 

 

RISPOSTA DELLA CEV ALLE EVENTUALI CONTRODEDUZIONI 

[da compilare solo post controdeduzioni] 

________________________________________________

________________________________________________

________________________________________________ 
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Sezione 4 – STUDENTI 

 
 

VALUTAZIONE COMPLESSIVA ORGANIZZAZIONE E CENTRALITÀ DELLO STUDENTE 

(Inserire la valutazione complessiva in relazione ai servizi per gli studenti) 

☐ Positiva [esplicitare nelle note eventuali raccomandazioni] 

☐ Negativa [motivare nelle note] 

 

MOTIVAZIONI o RACCOMANDAZIONI 

(con la motivazione del giudizio e l’indicazione di eventuali criticità e/o raccomandazioni) 

________________________________________________

________________________________________________

________________________________________________ 
 
 

 

 

 

 

 

 
VALUTAZIONE CONCLUSIVA  

con l’indicazione della proposta di accreditamento  

 

Master valutato 

PROPOSTA DI 

ACCREDITAMENTO  

INIZIALE 

Motivazione della proposta  

Denominazione Master 

_______________

_______________ 

 

☐ Accreditamento 

☐Accreditamento con 

raccomandazione 

☐ Non accreditamento 

 

 

 

 

Data 

__________________ 

 

Il/La Presidente della CEV-AFAM 


