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Accreditamento Iniziale 

Luiss Libera Università internazionale degli studi sociali Guido Carli  
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Valutazione Finale 

Accreditamento: SI   

Indicazioni e Raccomandazioni per azioni di miglioramento da parte del CdS (da monitorare da parte del NdV): 

Si raccomanda di: 

● Obiettivo III: valutare l'opportunità di sviluppare iniziative per favorire la partecipazione di studenti lavoratori e con 
figli piccoli 

● Obiettivo IV: assicurare un'adeguata dotazione di personale tecnico-amministrativo a supporto del CdS. 

Valutazione: 

PUNTI DI FORZA: 

● La documentazione progettuale per l’istituzione del CdS è redatta in modo chiaro (Obiettivo I). 

● Le motivazioni per l’istituzione del CdS sono accertate e sono chiaramente definiti i profili culturali e professionali 

della figura che il CdS intende formare (Obiettivo II). 

● Il CdS promuove una didattica centrata sullo studente, tenendo anche conto della dimensione internazionale, e 

incoraggia l'utilizzo di metodologie didattiche flessibili, verificando correttamente conoscenze e competenze 

(Obiettivo III). 

● Il CdS dispone di una dotazione di personale docente e di strutture adatte alle esigenze didattiche (Obiettivo IV). 
 

PUNTI DI DEBOLEZZA: 

● Obiettivo III: informativa poco dettagliata sull’erogazione di percorsi didattici e iniziative di supporto per favorire la 

partecipazione di diverse tipologie di studenti 

● Obiettivo IV: assenza di informazioni sul personale tecnico-amministrativo a supporto del CdS. 


