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OS1)
  
Obiettivo I - Qualità dell'attività progettuale per l'istituzione del Corso)
  
I.1
 
È presente il parere del Comitato Regionale di Coordinamento?  
L’Accreditamento è concesso solo se questo Punto di Attenzione ha ricevuto una valutazione positiva
 
presente: Si 

motivazione: Il Comitato Regionale Universitario di Coordinamento della Calabria (CoRUC) si è riunito in data 17 febbraio 2024, alle

ore 9:30, presso il Rettorato dell’Università della Calabria ed all’unanimità ha espresso parere favorevole al “trasferimento presso il

comune di Crotone - dall’a.a. 2024/2025 - della sede didattica del Corso interateneo in Medicina e Chirurgia - TD da Rende a Crotone;

pertanto gli studenti che si immatricolano al Corso di Studio in Medicina e Chirurgia TD a partire dall’a.a. 2024/2025 svolgeranno

l'attività didattica e di tirocinio presso la nuova sede didattica di Crotone nel primo triennio e presso la sede di Catanzaro e di Crotone

nel secondo triennio del corso di studi, con le seguenti motivazioni”. 
 
I.2
 
È presente il parere positivo della Regione in cui sarà attivato il corso di studi (DM 289/2021, Allegato 4)? (per i corsi di Medicina e
Chirurgia e Odontoiatria e Medicina Veterinaria, compresi i CdS Replica) Per i corsi delle professioni sanitarie, compresi i CdS
Replica, in Sede decentrata è presente un protocollo di intesa fra Università e Regione, ai sensi dell’articolo 6, co. 3, del decreto
legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni per l’istituzione del corso presso aziende ospedaliero-universitarie,
altre strutture del servizio sanitario-nazionale o istituzioni private accreditate (DM 289/2021, Allegato 4, lettera C)?  
L’Accreditamento è concesso solo se questo Punto di Attenzione ha ricevuto una valutazione positiva
 
presente: Si 

motivazione: Il CdS Magistrale a ciclo unico in Medicina e Tecnologie Digitali, classe LM-41 è stato già istituito e attivato a partire

dall’anno accademico 2021-2022 inter-ateneo tra l’Università della Calabria e Magna Grecia di Catanzaro con sede amministrativa a

UniCal.In data il 13.02.2024 la Giunta della Regione Calabria ai sensi dell’art. 3 comma 1 lettera D del DD n. 2711 del 21.11.2021 in

merito alla proposta di cambio di sede didattica del primo triennio del CdS a ciclo unico interateneo classe LM41 Medicina e Chirurgia

TD da Rende a Crotone esprime parere favorevole. 
 
I.3
 
L’Ateneo ha presentato un documento di progettazione coerente con le Linee Guida ANVUR 2024/2025 per la progettazione in qualità
dei Corsi di Studio di nuova istituzione? Nel documento l’Ateneo ha incluso l’analisi di eventuali corsi della stessa classe di laurea o di
classe simile già attivi nell’Ateneo o in Atenei della Regione o Regioni limitrofe? È stata svolta un’analisi degli sbocchi occupazionali
che giustifichi l’istituzione del nuovo Corso? Sono stati considerati studi di settore pertinenti con il progetto culturale e professionale
del Corso con riferimento al livello regionale, nazionale, internazionale interessato?  
L’Accreditamento è concesso solo se questo Punto di Attenzione ha ricevuto una valutazione positiva
 
Valutazione: Si 

Motivazione dell'opzione scelta dal valutatore (si prega di motivare la valutazione, sia positiva che negativa, in maniera adeguata

in rapporto alla documentazione disponibile): Il CdS Magistrale a ciclo unico in Medicina e Tecnologie Digitali, classe LM-41 è stato

già istituito e attivato a partire dall’anno accademico 2021-2022 inter-ateneo tra l’Università della Calabria e Magna Grecia di

Catanzaro con sede amministrativa a UniCal, Pertanto il documento di progettazione presentato si riferisce all’accreditamento inziale

del CdS.Nella scheda SUA nel quadro sedi del corso – allegati è stato caricato il documento “CORSO DI STUDIO IN MEDICINA E

CHIRURGIA TD (LM-41) INTERATENEO CON L’UNIVERSITÀ MAGNA GRAECIA - Richiesta accreditamento della sede decentrata

di Crotone per il primo triennio” su carta intesta UniCal a firma del Rettore Nicola Leone in data 16.02.2024 sia nella sezione
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sostenibilità finanziaria, sia in quello di progettazione del corso.Nei quadri Sua modificati al 2024 si legge il testo modificato in base al

nuovo progetto formativo previsto per la sede di Crotone.L’allegato al testo si riferisce invece al documento presentato per il

precedente accreditamento. Infatti, riporta come sede amministrativa di UniCal sulla pagina iniziale e tale informazione viene riportata

anche a pagina. 2 dove si legge che il progetto si caratterizza come “corso di laurea magistrale interateneo con l’Università Magna

Graecia di Catanzaro, con sede amministrativa presso l’Università della Calabria”Non possono essere espresse valutazione

sull’analisi degli sbocchi occupazionali in quanto il corso è esistente e già accreditato.Il documento allegato descrive i vantaggi per il

territorio e per il CdS che deriverebbero dal cambio di Sede, ma non sono presenti evidenze documentali su eventuali consultazioni

con parti interessate a supporto di tale decisione.Si fa inoltre presente che:nel quadro D1 della Scheda Sua "Struttura organizzativa e

responsabilità a livello di Ateneo" il link rimanda al sito di Unical.nel quadro D2 della Scheda Sua "Organizzazione e responsabilità

della AQ a livello del CdS" il link rimanda ad un documento generico non specifico del CdS senza logo e senza firma e data.nel

quadro D3 della Scheda Sua "Programmazione dei lavori e scadenze di attuazione delle iniziative" il link rimanda ad un documento

generico non specifico del CdS senza logo e senza firma e data e non è chiaro se si riferisce ad Unical o UMG..Dopo la visita viene

inviato il progetto formativo aggiornato anche se viene presentato su carta non intestata e i link presenti non contengono i documenti

allegati.Inoltre, al link inserito per le schede didattiche si riporta solo il fac-simile della scheda bozza prevista dall’UMG che dovrà

essere poi compilata per ogni singolo insegnamento integrato. 

Documentazione: completa 
 
I.4
 
È presente un accordo che assicuri la disponibilità presso la struttura sanitaria di riferimento delle attività assistenziali necessarie, per
tipologia, dimensione e accessibilità al corretto svolgimento delle attività formative professionalizzanti, considerando anche l'eventuale
utilizzo delle stesse strutture assistenziali per altri CdS di area sanitaria (che quindi deve essere dichiarato)?  
L’Accreditamento è concesso solo se questo Punto di Attenzione ha ricevuto una valutazione positiva
 
Valutazione: Si 

Motivazione dell'opzione scelta dal valutatore (si prega di motivare la valutazione, sia positiva che negativa, in maniera adeguata

in rapporto alla documentazione disponibile): Non vengono presentate documenti a supporto su convenzioni attive con ASP di

Crotone per le attività riguardanti il CdS di Medicina TD. Vengono descritte nel documento “CORSO DI STUDIO IN MEDICINA E

CHIRURGIA TD (LM-41) INTERATENEO CON L’UNIVERSITÀ MAGNA GRAECIA - Richiesta accreditamento della sede decentrata

di Crotone per il primo triennio” le strutture che gli studenti potranno frequentare a partire dal II anno presso l’ASP. Si legge, infatti,

che, alle strutture con cui sono già attivi gli accordi per il CdS con sede a Cosenza, si aggiungono le seguenti strutture dell’ASP di

Crotone presso l’Ospedale San Giovanni di Dio:l’Unità Operativa Complessa “Anatomia Patologica e Citodiagnostica”;l’Unità

Operativa Semplice Dipartimentale “Laboratorio di Analisi”.Il NdV di UniCZ fa riferimento nella documentazione disponibile punto 5

pag. 2 ad una lettera del Commissario straordinario dell’ASP di Crotone che autorizza il personale a svolgere attività di tutoraggio e

dichiara la disponibilità dell’ASP. In fase di visita sono state richieste le motivazioni per le quali non sono state allegate evidenze

documentali sulle convenzioni in essere con l’ASP di Crotone. Il Dott. Michele Avolio dell’Area Programmazione e Sviluppo riferisce

che l’Ateneo non ha potuto intervenire sulla Scheda SUA-CdS in quanto non è stata resa modificabile. Riferisce, inoltre, che esiste

una convenzione UniCZ per Medicina e che si è proceduto a richiederne l’estensione sulla Sede di Crotone. Dichiara che tale

convenzione è già sottoscritta dal Rettore e dalla Direzione Generale dell’ASP e che avrebbe provveduto ad inviarla per le vie ufficiale

all’Anvur per opportuna trasmissione alla Pev.Dopo la visita è stata richiesta come documentazione a supporto la Convenzione tra

UMG e ASP Crotone firmata e protocollata con delibere o con estremi di approvazione dagli organi competenti e/o protocolli

attuativi. Viene inviata la convenzione firmata il 17.07.2024 (successiva alla visita di accreditamento) avente per oggetto “svolgimento

delle attività professionalizzanti e per il tirocinio pratico-valutativo ai fini dell'esame dl stato per l'abilitazione all'esercizio della

professione dl medico-chirurgo, degli studenti del corso dl Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia TD Interateneo tra l’università

degli studi "Magna Graecia" dl Catanzaro e l’università della Calabria presso strutture sanitarie regionali”. Tra le strutture di riferimento

non vengono menzionate quelle relative alle attività professionalizzanti caratterizzanti il CdS Med-TD. 

Documentazione: completa 
I.5
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I portatori di interesse consultati sono coerenti con il progetto culturale e professionale del Corso proposto e sono adeguati per
numerosità e rappresentatività? Sono stati effettivamente coinvolti nella progettazione del Corso attraverso incontri documentati dai
relativi verbali?
 
Valutazione: No 

Motivazione dell'opzione scelta dal valutatore (si prega di motivare la valutazione, sia positiva che negativa, in maniera adeguata

in rapporto alla documentazione disponibile): Il CdS Magistrale a ciclo unico in Medicina e Tecnologie Digitali, classe LM-41 è stato

già accreditato a partire dall’anno accademico 2021-2022 inter-ateneo tra l’Università della Calabria e Magna Grecia di Catanzaro.

Infatti tutte le consultazioni si riferiscono al corso già esistente con sede amministrativa a UNICAL (D.M. 926 del 19/07/2021). Non

sono presenti evidenze documentali su ulteriori e più recenti consultazioni con le parti interessate.Nel documento “CORSO DI

STUDIO IN MEDICINA E CHIRURGIA TD (LM-41) INTERATENEO CON L’UNIVERSITÀ MAGNA GRAECIA - Richiesta

accreditamento della sede decentrata di Crotone per il primo triennio” vengono descritti i vantaggi per il territorio e per il CdS che

deriverebbero dal cambio di Sede, ma non sono riportate a supporto di tale decisione evidenze documentali di consultazioni con parti

le interessate.In fase di visita è stato richiesto ai Rettori quali portatori di interesse siano stati consultati; il Rettore di UniCal dichiara

che sono stati consultati il Sindaco di Crotone e il consiglio comunale, insieme ad un’intensa interlocuzione con la Governance

dell’ASP di Crotone. Viene dichiarato che ci siano anche numerose associazioni di categoria che insistono per l’apertura del CdS a

Crotone anche perchè come viene dichiarato nel documento sopracitato “la città di Crotone ha vissuto, una vera emergenza sanitaria

negli ultimi decenni a seguito del notevole incremento di patologie cronico-degenerative e oncologiche correlate al forte inquinamento

ambientale provocato dalle numerose aziende chimiche presenti nell’area industriale. Di tali consultazioni non sono presenti evidenze

documentali. Nel Quadro A1 BA1.b - Consultazione con le organizzazioni rappresentative - a livello nazionale e internazionale - della

produzione di beni e servizi, delle professioni (Consultazioni successive) aggiornamento del 14.06.2023 si riporta una consultazione

con le parti interessati del giorno 12.06.2023, in cui non pare siano state discusse tematiche riguardanti lo spostamento della sede

amministrativa da UniCal a UMG. Dal link presente non è possibile visualizzare il verbale in quanto il link riporta ad una pagina non

attiva del sito UniCal. 

Documentazione: non completa 
 
I.6
 
È presente il parere positivo del Nucleo di Valutazione?  
L’Accreditamento è concesso solo se questo Punto di Attenzione ha ricevuto una valutazione positiva
 
presente: Si 
 
I.7
 
Il Nucleo di Valutazione ha sviluppato nella propria relazione tecnica un’analisi chiara e dettagliata sulla proposta di nuova istituzione
del Corso di Studio? La Relazione del NdV ha approfondito l’analisi dei requisiti di docenza richiesti e dell’eventuale Piano di
Raggiungimento (art. 4 e Allegato A del D.M. 1154/2021)?
 
Valutazione: Si 

Motivazione dell'opzione scelta dal valutatore (si prega di motivare la valutazione, sia positiva che negativa, in maniera adeguata

in rapporto alla documentazione disponibile): Il 19 febbraio 2024 il NdV di UMG esprime parere favorevole su cambio sede del Corso

interateneo Medicina e Chirurgia TD.Il NdV nella sua relazione dichiara soddisfatti i requisiti di docenza e la sostenibilità della

didattica. Dichiara che i tirocini del primo triennio presso la sede di Crotone saranno svolti all’interno delle strutture dell’ASP di Crotone

in particolare presso l’ospedale S. Giovanni di Dio come dichiarato dal Commissario dell’ASP. Non fa riferimento ad accordi di

collaborazione e/o convenzioni ma solo al punto 5 pag. 2 fa riferimento ad una lettera del Commissario straordinario dell’ASP di

Crotone che autorizza il personale a svolgere attività di tutoraggio e dichiara la disponibilità dell’ASP.Inoltre, il NdV dichiara che i locali

messi a disposizione dal Comune di Crotone sono attualmente privi di arredi.In particolare, nella relazione inviata al NdV viene

descritto il complesso immobiliare che previa esecuzione di lavori di ampliamento risulta funzionale all’espletamento delle attività

didattiche.Il NdV al punto “Requisiti di strutture afferma che il progetto realizzato da UNICAL verrà successivamente valutato da

UMG”.Di questo non c’è ulteriore evidenza documentale. Per questo è stata richiesta documentazione a supporto ma non risulta
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essere stata inviata. 

Documentazione: completa 

Punti di forza e aree di miglioramento relativi all'Obiettivo: È presente il parere del Comitato Regionale di CoordinamentoÈ

presente il parere positivo della RegioneIl documento di progettazione presentato dall’Ateneo è parzialmente coerente con le Linee

Guida ANVUR 2024/2025 per la progettazione in qualità dei Corsi di Studio di nuova istituzione. Infatti il CdS Magistrale a ciclo unico

in Medicina e Tecnologie Digitali, classe LM-41 è stato già istituito e attivato a partire dall’anno accademico 2021-2022 inter-ateneo tra

l’Università della Calabria e Magna Grecia di Catanzaro con sede amministrativa a UniCal, Pertanto il documento di progettazione

presentato si riferisce all’accreditamento inziale del CdS.Nella scheda SUA nel quadro sedi del corso – allegati è stato caricato il

documento “CORSO DI STUDIO IN MEDICINA E CHIRURGIA TD (LM-41) INTERATENEO CON L’UNIVERSITÀ MAGNA GRAECIA

- Richiesta accreditamento della sede decentrata di Crotone per il primo triennio” su carta intesta UniCal a firma del Rettore Nicola

Leone in data 16.02.2024 sia nella sezione sostenibilità finanziaria, sia in quello di progettazione del corso.Nei quadri Sua modificati al

2024 si legge il testo del nuovo progetto formativo previsto per la sede di Crotone mentre l’allegato invece si riferisce al documento

presentato per il precedente accreditamento. Riporta, infatti come sede amministrativa UniCal sulla pagina iniziale e tale informazione

viene riportata anche a pagina. 2 dove si legge che il progetto si caratterizza come “corso di laurea magistrale interateneo con

l’Università Magna Graecia di Catanzaro, con sede amministrativa presso l’Università della Calabria”.Dopo la visita viene inviato il

progetto formativo aggiornato anche se viene presentato su carta non intestata e i link presenti non contengono i documenti allegati.

Inoltre al link inserito per le schede didattiche si riporta solo il fac-simile della scheda bozza proposta da UMG che dovrà essere poi

compilata per ogni singolo insegnamento integrato.È presente un accordo che assicura la disponibilità presso la struttura sanitaria di

riferimento delle attività assistenziali necessarie, per tipologia, dimensione e accessibilità al corretto svolgimento delle attività

formative professionalizzanti firmato il data 17.07.2024 data successiva alla visita. Non sono presenti evidenze documentali sulle

consultazioni con i portatori di interesse e sulla coerenza con il progetto culturale e professionale del Corso proposto. Nel Quadro

A1BA1.b - Consultazione con le organizzazioni rappresentative - a livello nazionale e internazionale - della produzione di beni e

servizi, delle professioni (Consultazioni successive) aggiornamento del 14.06.2023 si riporta una consultazione con le parti interessati

del giorno 12.06.2023, in cui non pare siano state discusse tematiche riguardanti lo spostamento della sede amministrativa da UniCal

a UMG. Dal link presente non è possibile visualizzare il verbale in quanto il link riporta a una pagina non attiva del sito UniCal.È

presente il parere positivo del Nucleo di Valutazione che in particolare riferisce che i locali messi a disposizione dal Comune di

Crotone sono attualmente privi di arredi e descrive il complesso immobiliare che previa esecuzione di lavori di ampliamento risulta

funzionale all’espletamento delle attività didattiche.Il NdV al punto “Requisiti di strutture" afferma che "il progetto realizzato da UNICAL

verrà successivamente valutato da UMG”. Di questo non c’è ulteriore evidenza documentale. Per questo punto è stata richiesta

documentazione a supporto ma non risulta essere stata inviata.  
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OS2)
  
Obiettivo II - Accertare le motivazioni per l’istituzione del Corso e verificare che siano chiaramente definiti i
profili culturali e professionali della figura che il CdS intende formare)
  
II.1
 
Le motivazioni per attivare il CdS giustificano tale decisione? Gli obiettivi individuati sono coerenti con le esigenze culturali,
scientifiche, sociali e professionali rilevate attraverso le analisi e le consultazioni preliminarmente condotte? Il progetto culturale e
professionale del Corso è coerente con le motivazioni e gli obiettivi individuati?  
(Non applicabile alla valutazione dei CdS Replica)
 
Informazione:  

Valutazione: Si 

Motivazione dell'opzione scelta dal valutatore (si prega di motivare la valutazione, sia positiva che negativa, in maniera adeguata

in rapporto alla documentazione disponibile): Il CdS Magistrale a ciclo unico in Medicina e Tecnologie Digitali, classe LM-41 è stato

già accreditato e attivato a partire dall’anno accademico 2021-2022 inter-ateneo tra l’Università della Calabria e Magna Grecia di

Catanzaro pertanto non è possibile rivalutare gli obiettivi formativi individuati sono coerenti con le esigenze culturali, scientifiche,

sociali e professionali e se sono stati rilevati attraverso le analisi e le consultazioni con le parti interessate.Nella scheda Sua quadro

B1 è allegato il regolamento didattico riferito alla sede amministrativa di UniCal. Anche i link presenti nel documento riportano a

UNICAL. Non esiste evidenza documentale sulla nuova sede amministrativa anche in considerazione di un percorso formativo che

prevede il graduale spostamento degli studenti per il primo triennio nella sede di Crotone e per il successivo nella sede UMG.Non

appare adeguatamente descritta la disponibilità presso la sede di Crotone in relazione ai contenuti tecnologici del Corso, prima

garantiti da UNICAL.In fase di visita viene dichiarato dalla Direttrice Amministrativa di UNICAL che la parte relativa agli aspetti digitali

e informatici verrà svolta presso la Sede di Crotone, nel laboratorio informatico che è in fase di predisposizione da docenti di

UniCal. Dopo la vista è stato inviato il regolamento aggiornato per l'UMG su carta non intestata e senza indicazioni di eventuali

approvazioni da parte degli organi accademici. 

Raccomandazione/i: Si raccomanda di:dare evidenza sulla realizzazione del laboratorio informatico dare evidenza documentale

sull'approvazione del regolamenti didattico da parte degli organi accademici interessati per entrambi gli Atenei.aggiornare e rendere

attivi i link riportati nel regolamento didattico. 
 
II.2
 
Il percorso formativo è descritto chiaramente e risulta coerente, anche in termini di percorsi flessibili, con i profili culturali e
professionali in uscita e le competenze ad esso associate? L'organizzazione e i contenuti degli insegnamenti sono coerenti con il
profilo culturale e professionale in uscita anche in relazione al periodo/anno di erogazione e con la programmazione dei tirocini?  
(Non applicabile alla valutazione dei CdS Replica)  
L’Accreditamento è concesso solo se questo Punto di Attenzione ha ricevuto una valutazione positiva
 
Informazione:  

Valutazione: No 

Motivazione dell'opzione scelta dal valutatore (si prega di motivare la valutazione, sia positiva che negativa, in maniera adeguata

in rapporto alla documentazione disponibile): Il CdS Magistrale a ciclo unico in Medicina e Tecnologie Digitali, classe LM-41 è stato

già accreditato a partire dall’anno accademico 2021-2022 inter-ateneo tra l’Università della Calabria e Magna Grecia di Catanzaro

pertanto non è possibile valutare se il percorso è chiaramente descritto e risulta coerente con il il profilo culturale e professionale in

uscita anche in relazione al periodo/anno di erogazione e con la programmazione dei tirocini.Non risultano evidenze documentali sulle

modifiche previste per il corso che avrà sede amministrativa a Crotone in quanto il regolamento presentato si riferisce alla sede di

Unical e non viene esplicitato il percorso suddiviso per il primo e secondo triennio in modo coerente con quanto dichiarato nella

scheda Sua nel quadro D5 Progettazione del CdS. In tale quadro si dichiara che: “il Corso di Studio interateneo in Medicina e

Chirurgia TD avrà la sede amministrativa presso l’UMG e sarà erogato, per il primo triennio, nella nuova sede didattica di Crotone per

gli studenti che si immatricoleranno dall’anno accademico 2024-2025, mentre il secondo triennio si svolgerà presso la sede dell'UMG.

Il periodo di transizione terminerà nel 2026-2027”. Vengono definite poi le coorti di frequenza suddivise nelle sedi di Crotone e di
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UMG.Inoltre, dei link allegati uno non è attivo l’altro riporta al documento di progettazione in cui risulta ancora UNICAL sede

amministrativa.Dopo la visita viene inviato l’ordinamento didattico aggiornato ma non sono elencate le sedi di frequenza e non

vengono presentate le schede di insegnamento. Inoltre non viene descritto il percorso necessario per lo svolgimento delle attività

caratterizzanti il CdS. 

Raccomandazione/i: Si raccomanda di: inserire nel regolamento didattico l'organizzazione del tirocinio prevista, l'impegno dello

studente, le sedi di frequenza compilare le schede di insegnamento e in particolare evidenziare quali contenuti caratterizzanti il CdS. 
 
II.3
 
I risultati di apprendimento attesi sono chiaramente definiti e sono coerenti con i profili culturali e professionali?  
(Non applicabile alla valutazione dei CdS Replica)  
L’Accreditamento è concesso solo se questo Punto di Attenzione ha ricevuto una valutazione positiva
 
Informazione:  

Valutazione: No 

Motivazione dell'opzione scelta dal valutatore (si prega di motivare la valutazione, sia positiva che negativa, in maniera adeguata

in rapporto alla documentazione disponibile): Il CdS Magistrale a ciclo unico in Medicina e Tecnologie Digitali, classe LM-41 è stato

già accreditato e attivato a partire dall’anno accademico 2021-2022 inter-ateneo tra l’Università della Calabria e Magna Grecia di

Catanzaro pertanto il percorso formativo fa riferimento al corso già accreditato. Non è possibile pertanto valutare se i risultati di

apprendimento attesi sono chiaramente definiti e sono coerenti con i profili culturali e professionali.Le schede didattiche fanno

riferimento agli anni precedenti e sono reperibili a link che riportano all’Università della Calabria.In fase di visita viene segnalato che è

stata allegata la Matrice Tuning del CdS in Tecniche di Radiologia Medica. Dopo la vista viene inviata la Matrice di Tuning del CdS in

Medicina e Chirurgia TD che appare ben formulata.Non vengono presentate le schede didattiche degli insegnamenti integrati. 

Raccomandazione/i: Si raccomanda di:Scrivere in modo chiaro e dettagliato le schede didattiche individuando anche i contenuti

caratterizzanti il CdS in Medicina e Chirurgia TD, 
 
II.4
 
Le prove di verifica degli apprendimenti (esami di profitto e prova finale, anche in riferimento al tirocinio pratico-valutativo [TPV] nei
corsi sperimentali ad orientamento professionale) sono adeguatamente descritte e coerenti con gli obiettivi formativi del Corso (con
attenzione particolare agli insegnamenti modulari per i quali deve essere descritta come viene effettuata la verifica finale)?  
(Non applicabile alla valutazione dei CdS Replica)
 
verifiche: No, per nessuno degli insegnamenti 

Informazione:  

Valutazione: No 

Motivazione dell'opzione scelta dal valutatore (si prega di motivare la valutazione, sia positiva che negativa, in maniera adeguata

in rapporto alla documentazione disponibile): Il CdS Magistrale a ciclo unico in Medicina e Tecnologie Digitali, classe LM-41 è stato

già accreditato e attivato a partire dall’anno accademico 2021-2022 inter-ateneo tra l’Università della Calabria e Magna Grecia di

Catanzaro pertanto il percorso formativo fa riferimento al corso già accreditato. Non è possibile pertanto valutare se le prove di verifica

degli apprendimenti sono adeguatamente descritte e coerenti con gli obiettivi formativi del Corso.Non vengono presentate le schede

didattiche del tirocinio previsto durante il corso nella sede di Crotone e di UMG quindi in sedi diverse da UniCal e non sono esplicitate

le sedi e l’impegno dello studente tra Crotone e Catanzaro.Inoltre non sono esplicitate le attività caratterizzanti il CdS soprattutto nel

primo triennio. Viene descritta in modo generico la modalità di svolgimento del tirocinio nel regolamento didattico all’art. 25.    

Raccomandazione/i: Si raccomanda di:esplicitare nel regolamento didattico le attività di tirocinio previste nel primo triennio nella sede

di Crotone e nel secondo triennio nella sede di Catanzaro mettendo in evidenza le attività caratterizzanti il CdS. 

Punti di forza e aree di miglioramento relativi all'Obiettivo: Il CdS Magistrale a ciclo unico in Medicina e Tecnologie Digitali, classe

LM-41 è stato già accreditato e attivato a partire dall’anno accademico 2021-2022 inter-ateneo tra l’Università della Calabria e Magna

Grecia di Catanzaro pertanto non è possibile valutare se il percorso è chiaramente descritto e risulta coerente con il il profilo culturale

e professionale in uscita anche in relazione al periodo/anno di erogazione e con la programmazione dei tirocini.La valutazione si
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riferisce quindi alle modifiche previste per rendere le informazioni del corso coerenti con il cambio di sede amministrativa. Non appare

adeguatamente descritta la disponibilità presso la sede di Crotone di strutture adeguate riferite in particolare ai contenuti tecnologici

del Corso, prima garantiti da UNICAL.In fase di visita viene dichiarato dalla Direttrice Amministrativa di UNICAL che la parte relativa

agli aspetti digitali e informatici verrà svolta da docenti di UniCal presso la Sede di Crotone, nel laboratorio informatico che è in fase di

predisposizione. Dopo la vista è stato inviato il regolamento aggiornato a UMG su carta non intestata e senza indicazioni di eventuali

approvazioni da parte degli organi accademici interessati per entrambi gli Atenei.Dopo la visita viene inviato l’ordinamento didattico

aggiornato ma non sono elencate le sedi di frequenza e non vengono presentati i contenuti degli insegnamenti. Inoltre non viene

descritto il percorso necessario per lo svolgimento delle attività caratterizzanti il CdS e non vengono descritti i tirocini e l'impegno dello

studente.Dopo la vista viene inviata la Matrice di Tuning del CdS in Medicina e Chirurgia TD che appare ben formulata.Dopo la visita

viene inviato il regolamento didattico aggiornato alla sede UMG in cui viene descritta l’attività di orientamento prevista nell’ambito del

CdS in medicina e chirurgia. Non si fa riferimento esplicito alla sede di Crotone.Nel nuovo regolamento didattico inviato non vengono

presentate nessuna delle schede didattiche neanche quelle del tirocinio previsto durante il corso nella sede di Crotone e di UMG e

quindi in sedi diverse da UniCal e non sono esplicitate le sedi e l’impegno dello studente tra Crotone e Catanzaro.Inoltre non sono

esplicitate le attività caratterizzanti in CdS soprattutto nel primo triennio. Viene descritta in modo generico la modalità di svolgimento

del tirocinio nel regolamento didattico all’art. 25.    
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OS3)
  
Obiettivo III - Accertare che il CdS promuova una didattica centrata sullo studente, tenendo anche conto
della dimensione internazionale, e incoraggi l'utilizzo di metodologie didattiche flessibili, verificando
correttamente conoscenze e competenze)
  
III.1
 
Le modalità di selezione e di ammissione sono chiare, pubbliche e coerenti con i requisiti normativi definiti dal Ministero e con i
fabbisogni stimati a livello locale e nazionale?
 
Informazione:  

Valutazione: Si 

Motivazione dell'opzione scelta dal valutatore (si prega di motivare la valutazione, sia positiva che negativa, in maniera adeguata

in rapporto alla documentazione disponibile): Il CdS Magistrale a ciclo unico in Medicina e Tecnologie Digitali, classe LM-41 è stato

accreditato e attivato a partire dall’anno accademico 2021-2022 inter-ateneo tra l’Università della Calabria e Magna Grecia di

Catanzaro pertanto il percorso formativo fa riferimento al corso già accreditato. Dall’anno di accreditamento sono state modificate le

modalità di ammissione con appositi Decreti. Nella scheda Sua nella sezione A3.B ultima modifica del 14.06.2023 vengono ancora

descritte le procedure del Tolc- Med. Tali indicazioni vengono riportate anche nel regolamento didattico titolo 2 art.6.Dopo la visita

viene presentato il nuovo regolamento didattico da UMG dove risultano aggiorniate le modalità di selezione e di ammissione che

risultano coerenti con i requisiti normativi previsti dal Ministero. 
 
III.2
 
Solo per i CdS triennali o Magistrali a ciclo Unico: Sono chiaramente descritte le modalità di recupero e di verifica delle eventuali
carenze (OFA)?  
L’Accreditamento è concesso solo se questo Punto di Attenzione ha ricevuto una valutazione positiva
 
Informazione:  

Valutazione: Si 

Motivazione dell'opzione scelta dal valutatore (si prega di motivare la valutazione, sia positiva che negativa, in maniera adeguata

in rapporto alla documentazione disponibile): Il CdS Magistrale a ciclo unico in Medicina e Tecnologie Digitali, classe LM-41 è stato

già accreditato e attivato a partire dall’anno accademico 2021-2022 inter-ateneo tra l’Università della Calabria e Magna Grecia di

Catanzaro pertanto il percorso formativo fa riferimento al corso già accreditato. Non vengono presentate documenti a supporto sulle

procedure di recupero e verifica OFA sulla sede amministrativa di UMG. Inoltre vengono ancora riportate le procedure riferite al Tolc-

Med. In fase di visita è stato richiesto un approfondimento a UMG. Il Delegato alla Didattica ha illustrato l’intenzione di organizzare

corsi appositi di recupero, come già l’Ateneo fa per il CdS di Medicina e Chirurgia a Catanzaro. I docenti impiegati per tale attività

saranno docenti dei UMG.Dopo la visita è stato presentato da UMG  il nuovo regolamento didattico che all’articolo 7 punti 4 e 5 recita

“(…) "gli studenti ammessi al I anno con un punteggio inferiore a 6/10 per le domande rivolte alla conoscenza di base saranno

sottoposti a verifica delle competenze in ingresso (VPI) con particolare riguardo alle seguenti materie: Chimica e Biologia, Fisica e

Matematica. Mediante le VPI, che che devono essere soddisfatti entro il primo anno di corso". Per il recupero dell'OFA le studentesse

e gli studenti dovranno frequentare specifiche attività di recupero e superare i relativi test finali. Il calendario di tali attività sarà

pubblicato annualmente sul portale della Scuola di Medicina e Chirurgia. Il mancato assolvimento di eventuali OFA preclude la

possibilità di sostenere gli esami degli insegnamenti del secondo anno di corso.” 
 
III.3
 
Solo per i CdS Magistrali: sono chiaramente definiti i requisiti curriculari d'accesso per assicurare l’adeguatezza della preparazione
iniziale dei candidati? Sono pubblicizzati assicurandone la più ampia conoscenza e conoscibilità? Sono indicate le modalità di verifica
di tali requisiti (es. per studenti provenienti da corsi di ambiti disciplinari diversi o da altri Atenei)?  
L’Accreditamento è concesso solo se questo Punto di Attenzione ha ricevuto una valutazione positiva
 
Informazione: non pertinente 
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Valutazione: Si 

Motivazione dell'opzione scelta dal valutatore (si prega di motivare la valutazione, sia positiva che negativa, in maniera adeguata

in rapporto alla documentazione disponibile): non pertinente 
 
III.4
 
Sono chiaramente descritte le attività di orientamento (in ingresso, in itinere e in uscita) che favoriscono le scelte consapevoli degli
studenti? Sono previsti un adeguato servizio di tutorato in itinere e iniziative di introduzione o di accompagnamento al mondo del
lavoro?
 
Informazione:  

Valutazione: Si 

Motivazione dell'opzione scelta dal valutatore (si prega di motivare la valutazione, sia positiva che negativa, in maniera adeguata

in rapporto alla documentazione disponibile): Le attività di orientamento descritte sulla Scheda SUA e tutti i documenti allegati fanno

riferimento ad UNICAL. In fase di visita sono stati richiesti approfondimenti riguardo:L’orientamento in ingresso: il delegato alla

Didattica di UNICAL Prof. Scarcello riferisce di una intensa attività svolta da UNICAL che consistite nell’utilizzo di una apposita

piattaforma per aiutare gli studenti nella preparazione del test di ingresso; c’è stata collaborazione con UMG in questa attività, che

resterà comunque in capo ad UNICAL anche per il CdS interateneo;L’orientamento in itinere: la delegata all’Orientamento in Itinere di

UNICAL Prof. Pupo indica il Mentor come importante figura che accompagna lo studente nel proprio percorso, dichiarando che sarà

possibile prevedere tale figura anche su Crotone;L’orientamento in uscita: il prorettore per i DSA UMG Prof. Emerenziani ha illustrato

l’esistenza presso UMG di Corsi sull’organizzazione del sistema sanitario, che potranno essere estesi anche al CdS interateneo per

dare agli studenti che stanno per terminare il percorso di studio le conoscenze per affrontare la realtà professionale a cui si affacciano.

Viene riferito che è stata, inoltre, stipulata una convenzione con un’azienda che organizzerà incontri di orientamento in uscita.Non

risultano documenti a supporto di quanto dichiarato.Dopo la visita viene inviato il nuovo regolamento didattico che al TITOLO VI -

ORIENTAMENTO E TUTORATO art. 23 e 24 descrive le modalità di tutorato presenti sia in ingresso che in itinere che in uscita. 
 
III.5
 
Le attività di tirocinio sono descritte chiaramente (es. impegno orario per lo studente), con indicazione di adeguate strutture (reparti,
servizi, ambulatori, etc) utilizzabili nelle Aziende sanitarie convenzionate? Sono previsti tutor di tirocinio? La loro numerosità è
coerente con la numerosità di studenti prevista nel corso, al fine di garantire una adeguata ed efficace attività di tutoraggio? È prevista
la partecipazione dei tutor clinici/di tirocinio alle attività collegiali del CdS per armonizzare al meglio l’integrazione delle attività di
tirocinio con quelle ex-cathedra? È prevista una attività di formazione dei tutor clinici/tutor di tirocinio indirizzata alla loro attività?  
L’Accreditamento è concesso solo se questo Punto di Attenzione ha ricevuto una valutazione positiva
 
Informazione:  

Valutazione: No 

Motivazione dell'opzione scelta dal valutatore (si prega di motivare la valutazione, sia positiva che negativa, in maniera adeguata

in rapporto alla documentazione disponibile): Il CdS Magistrale a ciclo unico in Medicina e Tecnologie Digitali, classe LM-41 è stato

già accreditato a partire dall’anno accademico 2021-2022 inter-ateneo tra l’Università della Calabria e Magna Grecia di Catanzaro

pertanto il percorso formativo fa riferimento al corso già accreditato. Tutta la documentazione a supporto fa riferimento ad UnCal. Non

è disponibile un elenco di dettaglio delle strutture cliniche che possano essere frequentate dagli Studenti. Sulla relazione “Richiesta

accreditamento della sede decentrata di Crotone per il primo triennio” vengono riportate le strutture con le quali sono previsti accodi,

ovvero:•    AOU Mater Domini di Catanzaro•    Grande Ospedale Metropolitano di Reggio Calabria “Bianchi-Melacrino Morelli” (n.67/19

del  27/11/2019);•    Azienda Ospedaliera Pugliese Ciaccio di Catanzaro (n. 64/19 del 19/11/2019);•    Azienda Sanitaria Provinciale di

Crotone (n. 14/11 del 14/2/2019);•    Azienda Sanitaria Provinciale di Reggio Calabria (n. 4/19 del 9/1/2019);•    Azienda Ospedaliera

“Annunziata – Mariano Santo S. Barbara” di Cosenza (n. 49/18 del 23/11/2018);•    Azienda Sanitaria provinciale di Catanzaro (n.

41/18 del 9/11/2018).Non sono stati presentati documenti a supporto sulle convezioni in essere.Per quanto concerne il supporto da

parte di Tutor il regolamento didattico è riferito a UniCal.Durante la visita il Delegato alla Didattica di UMG ha dichiarato che a Crotone

sarà comunque svolta l’attività pre-clinica, mentre per la clinica gli studenti andranno a Catanzaro, mantenendo la possibilità di fare

tirocinio anche a Cosenza. Viene riferito che l’attività di tirocinio è già pienamente garantita dalla presenza di convenzioni con la
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maggior parte delle strutture regionali.Non si evince dai documenti presentati se è prevista una attività di formazione per i tutor e come

gli insegnamenti teorici si integrano con le attività pratiche.Tra gli altri documenti utili per l’anno 2024-2025 risulta allegato il Quadro

A4.b2 CdLM Scienze e Tecniche diagnostiche.pdf   "Quadro a4.b2 Scienze tecniche Diagnostiche” in cui viene rappresentata la

matrice di Tuning ma non per il CdS in Medicina TD.Non esistono evidenze documentali sulle attività di tirocinio sulla presenza di tutor

di tirocinio sulla loro numerosità e se è prevista la partecipazione dei tutor clinici/di tirocinio alle attività collegiali del CdS e se è

prevista una attività di formazione dei tutor clinici/tutor di tirocinio.Dopo la visita nei documenti a supporto presentati le attività di

tirocinio non sono descritte chiaramente anche nel regolamento didattico presentato dopo la visita. Non vengono date indicazioni delle

strutture cliniche utilizzabili nelle Aziende sanitarie convenzionate. Si dichiara nel regolamento didattico che sono previsti tutor di

tirocinio ma non si fa riferimento alla loro numerosità e alla modalità di selezione e pertanto non è possibile valutare se il numero dei

tutor previsti sia coerente con la numerosità degli studenti del CdS.Non viene esplicitato se è prevista la partecipazione dei tutor alle

attività collegiali del CdS per armonizzare al meglio l’integrazione delle attività di tirocinio con quelle ex-cathedra e se è prevista una

attività di formazione indirizzata alla loro attività di formatori.Inoltre vengono inviati molti documenti attestanti l’esistenza di rapporti

convenzionali con le strutture sanitarie sopraelencate ma si riferiscono a diverse scuole di specializzazione e alle reti formative e non

al CdS in Medicina e Chirurgia TD. 

Raccomandazione/i: Si raccomanda di:descrivere chiaramente l'attività di tirocinio nell'ordinamento didattico. rendere trasparenti i

criteri di valutazione dei curricula dei tutor e le modalità di nomina. rendere evidenti le eventuali convenzioni attive riferite al CdS  oltre

che con la ASP di Crotone anche con le strutture sanitarie di riferimento  
 
III.6
 
Sono descritte chiaramente le attività formative clinico-assistenziali previste? Tali attività sono coerenti con gli obiettivi formativi definiti
in sede di progettazione? È prevista un’attività di raccolta delle opinioni degli studenti circa le attività di tirocinio svolte presso le
strutture clinico-assistenziali?  
L’Accreditamento è concesso solo se questo Punto di Attenzione ha ricevuto una valutazione positiva
 
Informazione:  

Valutazione: No 

Motivazione dell'opzione scelta dal valutatore (si prega di motivare la valutazione, sia positiva che negativa, in maniera adeguata

in rapporto alla documentazione disponibile): Il CdS Magistrale a ciclo unico in Medicina e Tecnologie Digitali, classe LM-41 è stato

già accreditato e attivato a partire dall’anno accademico 2021-2022 inter-ateneo tra l’Università della Calabria e Magna Grecia di

Catanzaro pertanto il percorso formativo fa riferimento al corso già accreditato. Tutta la documentazione a supporto fa riferimento ad

UnCal. Non sono esplicitate le attività di tirocinio previste nella sede di Crotone se non in modo generico e non vengono esplicitate

attività caratterizzanti il CdS. Le strutture indicate per il tirocinio del triennio risultano essere l’Unità Operativa Complessa “Anatomia

Patologica e Citodiagnostica” e l’Unità Operativa Semplice Dipartimentale “Laboratorio di Analisi” della ASP di Crotone presso

l’Ospedale S. Giovanni di Dio. Non vengono esplicitate altre strutture coinvolte nella attività di Tirocinio.Non si evince dalla

documentazione presentata se è prevista la raccolta delle opinioni degli studenti sulle attività di tirocinio. 

Raccomandazione/i: Si raccomanda di:descrivere le attività formative clinico-assistenziali previste nell'ambito del CdS facendo

particolare attenzione a definire gli ambiti caratterizzanti il CdS in Medicina e Chirurgia TD per rendere le attività didattiche coerenti

con gli obiettivi formativi definiti in sede di progettazione.esplicitare se è prevista un’attività di raccolta delle opinioni degli studenti sulle

attività di tirocinio svolte presso le strutture clinico-assistenziali e le modalità previste per tale raccolta. 
 
III.7
 
Sono previsti (a livello di Ateneo e/o per il CdS proposto) percorsi didattici e iniziative di supporto (es. tutorati di sostegno, percorsi
dedicati a studenti particolarmente meritevoli e motivati) per favorire la partecipazione di diverse tipologie di studenti (es. studenti
stranieri o studenti con esigenze specifiche, come studenti lavoratori, diversamente abili, con figli piccoli, studenti atleti, ...)?
 
Informazione:  

Valutazione: No 

Motivazione dell'opzione scelta dal valutatore (si prega di motivare la valutazione, sia positiva che negativa, in maniera adeguata
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in rapporto alla documentazione disponibile): Le iniziative presenti all’interno della Scheda SUA fanno riferimento esclusivamente ad

UniCal. Allo stesso modo il Regolamento Didattico presentato fa riferimento ad UniCal e prevede all’Art. 17 - Piano di studio per lo

studente a tempo parziale e agevolazioni per lo studente-atleta. Non risulta esplicitata la possibilità di un percorso di studio in regime

di tempo parziale e al fine di garantire allo studente-atleta flessibilità nella gestione della propria carriera sportiva con quella

accademica, prevede l’attivazione di uno specifico programma secondo le modalità e i termini disciplinati dal Regolamento UnicAL

career - programma universitario per studenti-atleti.Non vengono presentate le iniziative dell’UMG sede di iscrizione della coorte

2024-2025.Dopo la visita viene presentato il regolamento didattico aggiornato e avente come sede amministrativa UMG che prevede

all’ Art. 17  "Piani di Studio individuali e studenti a tempo parziale". In realtà poi non viene trattato il punto riguardante il tempo parziale

per gli studenti e non sembrano essere presenti altre iniziative rivolte a particolari fasce di studenti. 

Raccomandazione/i: Si raccomanda di:inserire nel regolamento didattico tutte le informazioni e i riferimenti utili per gli studenti in

merito alla possibilità di poter usufruire di percorsi didattici e iniziative di supporto 
 
III.8
 
Il CdS favorisce (tramite iniziative di Ateneo e/o specifiche del CdS proposto) un'esperienza di apprendimento internazionale (es.
tramite accordi di cooperazione con Atenei stranieri per la progettazione congiunta del CdS, rilascio di titoli congiunti, doppi o multipli
anche nell’ambito della partecipazione ad Alleanze di università, sostegno alla mobilità degli studenti in uscita, supporto agli studenti
stranieri, erogazione di insegnamenti in lingua straniera, presenza di docenti stranieri nel corpo docente del Corso)?
 
Informazione:  

Valutazione: Si 

Motivazione dell'opzione scelta dal valutatore (si prega di motivare la valutazione, sia positiva che negativa, in maniera adeguata

in rapporto alla documentazione disponibile): Il CdS Magistrale a ciclo unico in Medicina e Tecnologie Digitali, classe LM-41 è stato

già accreditato e attivato a partire dall’anno accademico 2021-2022 inter-ateneo tra l’Università della Calabria e Magna Grecia di

Catanzaro pertanto il percorso formativo fa riferimento al corso già accreditato anche nella descrizione delle attività di apprendimento

internazionale.La descrizione presentata nella scheda Sua Quadro B5 si riferisce all’Università della Calabria mentre dagli allegati

risultano le convezioni in essere tra l’UMG e le università straniere.Nella documentazione presentata a supporto dopo la visita non

risulta evidente se e come vengono proposte dall’Ateneo esperienze internazionali o erogazione di insegnamenti in lingua straniera. 

Punti di forza e aree di miglioramento relativi all'Obiettivo: Le modalità di selezione e di ammissione sono chiare, pubbliche e

coerenti con i requisiti normativi definiti dal Ministero e con i fabbisogni stimati.Sono chiaramente descritte le modalità di recupero e di

verifica delle eventuali carenze (OFA) nel nuovo regolamento didattico presentato da UMG in particolare all’art.7 punto 4 e 5.Dopo la

visita viene inviato il nuovo regolamento didattico che al TITOLO VI - ORIENTAMENTO E TUTORATO art. 23 e 24 descrive le

modalità di tutorato presenti sia in ingresso che in itinere che in uscita.Le attività di tirocinio non sono descritte chiaramente e nel

regolamento didattico presentato da UMG dopo la visita non vengono date indicazioni delle strutture utilizzabili nelle Aziende sanitarie

convenzionate. Si dichiara nel regolamento didattico che sono previsti tutor di tirocinio ma non si fa riferimento alla loro numerosità e

alla modalità di selezione e pertanto non è possibile valutare se il numero dei tutor previsti sia coerente con la numerosità di studenti

del CdS.Non viene esplicitato se è prevista la partecipazione dei tutor alle attività collegiali del CdS per armonizzare al meglio

l’integrazione delle attività di tirocinio con quelle ex-cathedra e se è prevista una attività di formazione indirizzata alla loro attività di

formatori.Non sono descritte chiaramente le attività formative clinico-assistenziali previste e non è possibile valutare se tali attività

sono coerenti con gli obiettivi formativi definiti in sede di progettazione. Non vengono esplicitate altre strutture coinvolte nella attività di

Tirocinio. Non sono chiari gli obiettivi di tirocinio caratterizzanti il corso di laurea e le sedi in cui è prevista la frequenza nei laboratori

specifici. Non si evince dalla documentazione presentata se nella nuova sede sia prevista la raccolta delle opinioni degli studenti sulle

attività di tirocinio.Dai documenti presentati non si fa riferimento a percorsi didattici e iniziative di supporto quali tutorati di sostegno,

percorsi dedicati a studenti particolarmente meritevoli e motivati utili a favorire la partecipazione di diverse tipologie di studenti. All’art.

17 del regolamento didattico presentato da UMG dopo la visita all’art. 17 si fa riferimento al tempo parziale ma in realtà nell’articolato

non è presente nessuna indicazione in merito.Nella documentazione presentata a supporto dopo la visita non risulta evidente se e

come vengono proposte dall’Ateneo esperienze internazionali o erogazione di insegnamenti in lingua straniera. 
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OS4)
  
Obiettivo IV - Accertare che il CdS disponga di una dotazione di personale docente, di personale tecnico-
amministrativo, di strutture adatte alle esigenze didattiche)
  
IV.1
 
La dotazione di personale docente è adeguata (numericamente e per composizione in termini di ruolo e di SSD) al progetto formativo
e coerente con i requisiti di docenza di cui all’All. A. punto b del D.M. 1154/2021? Se il CdS ha presentato un Piano di raggiungimento
della dotazione di personale docente questo è adeguato per numerosità (All. A del D.M. 1154/2021), ruolo e qualificazione scientifica
(verificata attraverso il SSD della posizione da bandire e la sua corrispondenza, a livello di micro settore concorsuale, con la didattica
programmata) ad assicurare il reclutamento di docenti in grado di garantire la piena sostenibilità quantitativa e qualitativa del CdS? È
prevista la graduale presa di servizio dei docenti di riferimento (numericamente e per composizione in termini di ruolo e di SSD) in
stretta relazione al numero di anni di corso da attivare e al percorso formativo previsto (in coerenza con l’Allegato A, lettera b) del DM
1154/2021)?  
L’Accreditamento è concesso solo se questo Punto di Attenzione ha ricevuto una valutazione positiva
 
Informazione:  

Valutazione: Si 

Motivazione dell'opzione scelta dal valutatore (si prega di motivare la valutazione, sia positiva che negativa, in maniera adeguata

in rapporto alla documentazione disponibile): Il CdS Magistrale a ciclo unico in Medicina e Tecnologie Digitali, classe LM-41 è stato

già accreditato e attivato a partire dall’anno accademico 2021-2022 inter-ateneo tra l’Università della Calabria e Magna Grecia di

Catanzaro. Nella relazione il NdV valuta soddisfatti i requisiti di docenza pertanto non è previsto un piano di raggiungimento. 
 
IV.2
 
Solo per i Corsi delle Professioni sanitarie  
La dotazione delle figure specialistiche aggiuntive (docenza di ruolo o a contratto affidata a figure con specifica professionalità e
competenza impiegate prevalentemente nelle attività formative caratterizzanti, di tirocinio e laboratoriali) è adeguata (numericamente,
per tipologia di attività e anno di impiego) al progetto formativo ed è coerente con i requisiti delle figure specialistiche di cui all’All. A.
punto b del D.M. 1154/2021? Se il CdS ha presentato un Piano di raggiungimento della dotazione delle figure specialistiche questo è
adeguato per numerosità (All. A D.M. 1154/2021), ruolo e qualificazione scientifica (verificata attraverso il CV e la sua corrispondenza
con la didattica programmata) ad assicurare il reclutamento figure specialistiche in grado di garantire la piena sostenibilità quantitativa
e qualitativa del CdS? È prevista la graduale presa di servizio delle figure specialistiche (in termini di numero e qualifica) in stretta
relazione al numero di anni di corso da attivare e al percorso formativo previsto (in coerenza con l’allegato A, lettera b) del DM
1154/2021)?  
L’Accreditamento è concesso solo se questo Punto di Attenzione ha ricevuto una valutazione positiva
 
Informazione: non pertinente 

Valutazione: No 

Motivazione dell'opzione scelta dal valutatore (si prega di motivare la valutazione, sia positiva che negativa, in maniera adeguata

in rapporto alla documentazione disponibile): Attualmente non è presente una dotazione di personale tecnico amministrativo e dei

servizi a supporto delle attività dedicato alla sede di Crotone.Dal documento di sostenibilità “CORSO DI STUDIO IN MEDICINA E

CHIRURGIA TD (LM-41) INTERATENEO CON L’UNIVERSITÀ MAGNA GRAECIA - Richiesta accreditamento della sede decentrata

di Crotone per il primo triennio” risulta che rispetto alle disponibilità attuali occorre prevedere un’integrazione di personale tecnico

amministrativo, in particolare di due tecnici e di un amministrativo per meglio garantire i servizi tecnico amministrativi della sede

decentrata. Nella Relazione presentata per il cambio di sede viene scritto “Lo spostamento del primo triennio del corso interateneo

nella sede di Crotone non richiede per il personale docente un fabbisogno maggiore di quello già disponibile oggi con il primo triennio

a Rende (CS). Rispetto alle disponibilità attuali occorre invece prevedere un’integrazione di personale tecnico amministrativo, in

particolare di due tecnici e di un amministrativo per meglio garantire i servizi tecnico amministrativi della sede decentrata. Occorre

inoltre prevedere le spese di trasferta del personale docente e TA a Crotone”.  
 
IV.3
 
È presente un’organizzazione del personale tecnico-amministrativo e dei servizi a supporto delle attività richieste dal CdS (ivi
comprese quelle a supporto della didattica a distanza e alle attività di tirocinio professionalizzanti) adeguata alla numerosità di studenti
prevista?
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Informazione:  

Valutazione: No 

Motivazione dell'opzione scelta dal valutatore (si prega di motivare la valutazione, sia positiva che negativa, in maniera adeguata

in rapporto alla documentazione disponibile): Attualmente non è presente una dotazione di personale tecnico amministrativo e dei

servizi a supporto delle attività dedicato alla sede di Crotone.Dal documento di sostenibilità “CORSO DI STUDIO IN MEDICINA E

CHIRURGIA TD (LM-41) INTERATENEO CON L’UNIVERSITÀ MAGNA GRAECIA - Richiesta accreditamento della sede decentrata

di Crotone per il primo triennio” risulta che rispetto alle disponibilità attuali occorre prevedere un’integrazione di personale tecnico

amministrativo, in particolare di due tecnici e di un amministrativo per meglio garantire i servizi tecnico amministrativi della sede

decentrata. Nella Relazione presentata per il cambio di sede viene scritto “Lo spostamento del primo triennio del corso interateneo

nella sede di Crotone non richiede per il personale docente un fabbisogno maggiore di quello già disponibile oggi con il primo triennio

a Rende (CS). Rispetto alle disponibilità attuali occorre invece prevedere un’integrazione di personale tecnico amministrativo, in

particolare di due tecnici e di un amministrativo per meglio garantire i servizi tecnico amministrativi della sede decentrata. Occorre

inoltre prevedere le spese di trasferta del personale docente e TA a Crotone”.  

Raccomandazione/i: Si raccomanda di:Definire le procedure e i tempi di assegnazione del personale TA e l'eventuale percorso

formativo necessario per uniformare le procedure amministrative previste dall'Ateneo  
 
IV.4
 
È prevista una dotazione di personale tecnico di laboratorio a supporto del progetto formativo?
 
Informazione:  

Valutazione: No 

Motivazione dell'opzione scelta dal valutatore (si prega di motivare la valutazione, sia positiva che negativa, in maniera adeguata

in rapporto alla documentazione disponibile): Attualmente non è presente e non sono chiare le modalità di reclutamento di questo

personale e le procedure previste.Non risulta chiaro come le università intendano arruolare le risorse del personale tecnico-

amministrativo e dei servizi a supporto delle attività richieste. Non viene presentato nessun documento a supporto seppur richiesto

rispetto alle modalità di reclutamento del manager didattico.Durante la visita il DG di UMG ha dichiarato che le Segreterie Studenti

andranno organizzate a Crotone. Ci potrebbero essere già delle risorse disponibili previa richiesta dell’amministrazione a presentare

una manifestazione di interesse da parte dei dipendenti.Dopo la visita vengono presentati documenti a supporto riguardanti

l'arruolamento e/o assegnazione del personale tecnico-amministrativo per la Sede di Crotone con delibere o con estremi di

approvazione dagli organi competenti. In particolare:Decreti di approvazione atti di graduatorie in essere da Unical anche se non

appare evidente nessuna chiamata di assegnazione per CrotoneDirettore Generale Unical 375/2023 del 29.05.2023 - Approvazione

atti concorso pubblico per un posto profilo professionale “Tecnico di Laboratorio di Ricerca” - Laboratorio di “Chimica Strumentale”

categoria C.Direttore Generale Unical 173/2022 del 03.05.2022 - Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di otto

tecnici di laboratorio di ricerca, da inquadrare nella categoria C, posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed

elaborazione dati, a tempo indeterminato, presso i Dipartimenti dell’Università della Calabria.Direttore Generale Unical 122/2023 del

03.03.2023 - Approvazione atti concorso pubblico per un posto profilo professionale “Tecnico di Laboratorio di Ricerca” - Laboratori di

“Area Biomedica” categoria C.Direttore Generale Unical 319/2022 del 26.07.2022 - Approvazione atti concorso pubblico, per titoli ed

esami, per il reclutamento di otto tecnici di laboratorio di ricerca, da inquadrare nella categoria C, posizione economica C1, area

tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo indeterminato, presso i Dipartimenti dell’Università della Calabria.

Dipartimento di Biologia Ecologia e Scienze della TerraDirettore Generale Unical 493/2022 del 26.10.2022 - Approvazione atti

concorso pubblico per un posto profilo professionale “Tecnico di Laboratorio di Ricerca” - Laboratorio Laser categoria C.Viene inoltre

presentata la seguente documentazionerichiesta di UMG del 15.07.2024 alla società TEMPOR SPA per due contratti di

somministrazione per garantire lo svolgimento delle funzioni amministrative a supporto delle attività del CdS sede Crotone.risposta del

15.07.2024 la società TEMPOR SPA con mail che conferma la disponibilità all'avviamento di personale nella sede di Crotone, e

chiede per il reperimento delle risorse maggiori specifiche riguardo al ruolo da svolgere, alle competenze richieste e alla durata del

contratto.nota inviata da UMG il 15.07.2024 all’associazione nazionale carabinieri – Sede Provinciale di Crotone per richiedere” la
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disponibilità a fornire supporto nelle fasi di accoglienza e informazioni agli studenti presso la sede di Crotone”.Inoltre nel documento di

sostenibilità presentato da UniCal risulta “CORSO DI STUDIO IN MEDICINA E CHIRURGIA TD (LM-41) INTERATENEO CON

L’UNIVERSITÀ MAGNA GRAECIA Richiesta accreditamento della sede decentrata di Crotone per il primo triennio a pag. 11 e 12

risulta un piano finanziario in cui tra le voci di bilancio vengono inserite voci di spesa riferite a:Personale tecnico di laboratorio già in

organico UniCal (2) Euro 80.000 Personale Amministrativo in organico (2) Euro 70.000 “Rispetto alle disponibilità attuali occorre

invece prevedere un’integrazione di personale tecnico amministrativo, in particolare di due tecnici e di un amministrativo per meglio

garantire i servizi tecnico amministrativi della sede decentrata”. 

Raccomandazione/i: Si raccomanda:di definire tra gli Atenei la modalità di reclutamento per personale necessario allo svolgimento

delle attività presso la sede decentrata di Crotone 
 
IV.5
 
Le strutture messe a disposizione del CdS (aule, aule informatiche, laboratori, biblioteche, spazi studio, attrezzature, ivi comprese
quelle per la didattica a distanza cosi come quelle delle strutture assistenziali inclusa la disponibilità della indispensabile dotazione
personale quale armadietti, camici, dispositivi di protezione personale ) sono adeguate al progetto formativo e alla numerosità di
studenti prevista?  
L’Accreditamento è concesso solo se questo Punto di Attenzione ha ricevuto una valutazione positiva
 
Informazione:  

Valutazione: No 

Motivazione dell'opzione scelta dal valutatore (si prega di motivare la valutazione, sia positiva che negativa, in maniera adeguata

in rapporto alla documentazione disponibile): Dalla relazione del NdV risulta che attualmente gli spazi sono messi a disposizione dal

Comune di Crotone anche se attualmente sono senza arredi ei fase di ristrutturazione. Il Rettore di UniCal in fase di visita riferisce che

l’edificio è praticamente nuovo e che il Comune si è impegnato a consegnarlo per l’avvio attività del primo anno e a predisporre

quanto necessario per il secondo e terzo anno di corso. Relativamente ai laboratori, questi sono messi a disposizione dall’Ospedale di

Crotone (Anatomia Patologica e Citodiagnostica e Laboratorio Analisi).Nella scheda SUA vengono allegati la descrizione delle aule,

aule informatiche, laboratori, biblioteche, spazi studio, attrezzature delle Università UMG e Unical. In particolare, riguardo alla Sede di

Crotone sono fornite le planimetrie, sulle quali è possibile individuare le zone adibite ad aule, ad aula studio/biblioteca, laboratori e

segreteria.Dopo la visita vengono presentati documenti a supporto riguardanti in particolare:Deliberazione n. 65 del 15/02/2024, con

cui la Giunta comunale ha approvato la modifica del secondo piano annuale degli interventi per l’annualità contrattuale dal 21.12.2023

al 21.12.2024 relativo all’accordo stipulato fra il Comune di Crotone ed ENI s.p.a., al fine di sostenere per i primi tre anni dall’avvio

della concessione (giugno 2024) e fino a dicembre 2027 gli oneri relativi a gestione, custodia, vigilanza, sicurezza, pulizia e

manutenzione ordinaria nella misura del 50% a valere su fonte esterna, mentre l’Università provvederà a rimborsare l’ulteriore 50%

entro 60 giorni dalla trasmissione della richiesta a cui sarà allegato l’atto di affidamento dei servizi. A decorrere da gennaio 2028, se il

Comune rinnoverà l’Accordo di collaborazione per lo sviluppo con ENI s.p.a. stipulato in data 21.12.2022, continuerà a sostenere gli

oneri nella misura del 50% e a richiedere il rimborso per l’ulteriore 50%. In caso contrario, a decorrere da tale data, l’Università si farà

carico di rimborsare tutti i richiamati oneri di gestione. A tal proposito gli oneri a carico del comune sono quantificabili in € 40.000, pari

al 50 % del totale stimato complessivo;Deliberazione n. 3 del 16/02/2024 con cui il Consiglio comunale ha dato indirizzo alla

concessione del bene pubblico di proprietà comunale sito in Crotone alla Via Iapigi, catastalmente censito al NCEU del Comune di

Crotone, Foglio 44/C, part. n. 1235 nei termini di cui all’allegata proposta convenzionale di concessione in uso a titolo temporaneo e

gratuito del bene inoltrata dal Rettore dell’Università della Calabria con nota acquisita al prot. del Comune di Crotone in data

13.02.2024 al n. 15215. Con lo stesso provvedimento il Consiglio comunale ha demandato al dirigente del settore 3 tutta l’attività

consequenziale, ivi compresa la sottoscrizione della proposta;Convenzione rep. 1700 del 16/02/2024 stipulata tra il Comune di

Crotone e l’Università della Calabria, avente ad oggetto la concessione in uso temporaneo e gratuito all’Università, a decorrere dal

1.6.2024 dell’immobile sito in Crotone alla via Iapigi per le finalità connesse all’erogazione delle attività didattiche del corso interateneo

in Medicina e Chirurgia TD e relativi allegati;Documentazione relativa ai lavori di ristrutturazione della sede ai fini dello svolgimento del

primo anno del corso di laurea, nella specie:a. Delibera n. 284 del 04/07/2024 con cui la Giunta comunale ha approvato il progetto

esecutivo ed il relativo quadro economico dell’intervento denominato “Adeguamento immobile scuola primaria sito nel comune di
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Crotone in via dei Iapigi, per uso temporaneo di cui alla DCC N. 3/2024” (CUP F12B24000220004), con relativi allegati; b.

Determinazione dirigenziale n. 1896 del 05/07/2024 con cui si è proceduto all’affidamento diretto dei lavori dei “Lavori di Adeguamento

immobile scuola primaria sito nel Comune di Crotone in Via dei Iapigi, per uso temporaneo di cui alla DCC n. 3/2024” - CUP:

F12B24000220004 - CIG: B25A313F04 mediante affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. a) del D.Lgs n. 36/2023

all’operatore economico ARCHDOMUS S.R.L.S., p.iva 03630840795, alle condizioni di cui alla iniziale Trattativa Diretta (TD) 4493784

del 04.07.2024 rinnovata con successiva Trattativa diretta n. 4495558 del 05.07.2024 tramite la piattaforma MePa per l’importo di

€.32.127.80 oltre iva computata nella misura di Legge del 22% pari ad €.7.068.12 e per un importo complessivo di €.39.195.92 iva

compresa; c. documento di stipula MEPA - acquistinretepa, numero trattativa 4495558, CUP: F12B24000220004 - CIG: B25A313F04

del 05/07/2024; d. verbale di consegna dei lavori (art. d.lgs. n. 36/2023, all. II.14 art. 3 commi 2 e 8) all’impresa ARCHDOMUS

s.r.l.s.; Documento con data successiva alla visita di accreditamento:deliberazione n. 294 del 16/07/2024 con cui Giunta comunale ha

disposto lo stanziamento, a valere sulla prossima programmazione annuale per l’anno 2025 di cui all’accordo stipulato con ENI s.p.a.

della somma di € 1.000.000,00 da destinare alla ristrutturazione del corpo di fabbrica principale del plesso scolastico di Via Japigi al

fine di renderlo idoneo ad ospitare il secondo ed il terzo anno del corso di laurea in medicina e chirurgia TD. Con lo stesso

provvedimento la Giunta ha demandato al Dirigente del Settore 5 “Lavori pubblici e servizi tecnici” l’avvio dell’attività di progettazione

propedeutica alla ristrutturazione del corpo di fabbrica principale del plesso scolastico di Via Japigi al fine di renderlo idoneo ad

ospitare il secondo ed il terzo anno del corso di laurea in medicina e chirurgia TD.Dalla documentazione presentata e prodotta anche

in data successiva alla visita in loco tanto che nella delibera del Comune di Crotone dell’08.07.2024 viene scritto in premessa (…) “si è

tenuto un sopralluogo congiunto tra Ente, UNICAL, UNICZ e ANVUR presso l’edificio di via dei Iapigi” non risultano chiari i tempi di

consegna non solo dell’edificio utile ad ospitare gli studenti del primo anno di corso ma soprattutto dell’edificio necessario per ospitare

gli studenti degli anni successivi. Seppur richiesta come documenti a supporto non si ha evidenza documentale dell’approvazione da

parte degli organi di UMG sui progetti presentati da UniCal come richiesto dalla relazione del NdV stesso.La disponibilità della

dotazione personale quali armadietti, camici, dispositivi di protezione personale vengono garantite dall’ASP di Crotone in base alla

convenzione in essere. 

Raccomandazione/i: Si raccomanda di:Fornire indicazioni certe sulla disponibilità dei locali sia quelli necessari per lo svolgimento del

primo anno di corso che l’immobile necessario per la frequenza degli studenti di secondo e terzo anno.Fornire indicazione sui tempi

necessari per l’allestimento dei laboratori, aule informatiche, biblioteche, spazi studio, attrezzature soprattutto quelle di area

tecnologica necessarie per caratterizzare il CdS.Dare evidenza a quanto rilevato richiesto dalla relazione del NdV in merito

all'approvazione da parte degli organi di UMG sui progetti presentati da UniCal. Tale documentazione richiesta anche in fase di visita

ad oggi non risulta presentata. 
 
IV.6
 
Sono presenti e fruibili attrezzature e spazi per la simulazione clinica?
 
Informazione:  

Valutazione: No 

Motivazione dell'opzione scelta dal valutatore (si prega di motivare la valutazione, sia positiva che negativa, in maniera adeguata

in rapporto alla documentazione disponibile): Le attrezzature e gli spazi per la simulazione clinica vengono descritti tra le strutture

presenti negli Atenei di UMG e Unical. Non risultano evidenze documentali sulla sede di Crotone.Attualmente tutte le strutture devono

essere ristrutturate e allestite.Dopo la visita Documenti a supporto riguardanti l'acquisto e la messa a disposizione degli arredi e del

materiale di laboratorio presso la sede didattica e del tavolo anatomico con data di allestimento e consegna con delibere o con

estremi di approvazione dagli organi competenti. In particolare:UniCal Decreto Direttore generale 312/2024 - 26.06.2024 App.137_24

Decreto di indizione della procedura ordinaria aperta di cui agli artt. da 70 a 76 del D.lgs. 36/2023 per l’affidamento della fornitura di

n.25 microscopi Cx23 e n.1 microscopio Cx43 con fotocamera EP50 e Monitor 24 pollici, per lo svolgimento delle attività didattiche

interateneo del Corso di Laurea in Medicina Unical-UMG.Unicaleraru – prot 0359586 del 27.06.2024 - App.137_24. BANDO DI GARA

PROCEDURA APERTA TELEMATICA DELLA FORNITURA DI N.25 MICROSCOPI CX23 E N.1 MICROSCOPIO CX43 CON
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FOTOCAMERA EP50 E MONITOR 24 POLLICI PER LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITÀ DIDATTICHE INTERATENEO DEL

CORSO DI LAUREA IN MEDICINA UNICAL-UMG.UniCal Decreto Direttrice Generale 307/2024 del 21.06.2014 - App.117_24

Affidamento diretto della fornitura di un tavolo anatomico 3D per lo studio dell’anatomia, per lo svolgimento delle attività didattiche

interateneo del Corso di Laurea in Medicina Unical-UMG.Decreto Direttrice Generale 292/2024 del 17.06.2024 - App.123_24

Affidamento diretto della fornitura di “Cappa con aspiratore e Banco a parete” per lo svolgimento delle attività didattiche interateneo

del Corso di Laurea in Medicina Unical-UMG.18.06. 2024 - Fornitura di una Cappa con aspiratore e un Banco a parete per lo

svolgimento delle attività didattiDetermina Dirigenziale Direzione Affari Generali e Attività Negoziale - App.126_24 Determina di

indizione della procedura negoziata ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. e), del D.lgs. 36/2023 per l’affidamento della fornitura di arredi

e dei lavori inerenti al progetto denominato “ALLESTIMENTO AULE DIDATTICHE” per esigenze della Direzione Tecnica e Patrimonio

Immobiliare. 

Punti di forza e aree di miglioramento relativi all'Obiettivo: Punti di forzaI requisiti di docenza risultano soddisfatti pertanto non è

previsto un piano di raggiungimento.Presenza delle approvazioni necessarie per l'utilizzo degli immobili necessari per lo svolgimento

delle attività didatticheDocumentazione attestante un primo finanziamento per la realizzazione delle necessarie ristrutturazioni e

dell'allestimento dei laboratori aule e altri spazi ad uso didattico e amministrativo Documentazione attestante l'affidamento dei lavori

del primo edificio necessario all'attivazione del primo anno di corsoLa disponibilità della dotazione personale quali armadietti, camici,

dispositivi di protezione personale vengono garantite dall’ASP di Crotone in base alla convenzione in essere.Aree di

miglioramentoAttualmente tutte le strutture messe a disposizione per il CdS dal Comune di Crotone devono essere ristrutturate e

allestite.Attualmente non è presente una dotazione di personale tecnico amministrativo e dei servizi a supporto delle attività assegnato

alla sede di Crotone.Attualmente non è presente e non sono chiare le modalità di reclutamento di questo personale e le procedure

previste.Non risulta chiaro come le università intendano arruolare le risorse del personale tecnico-amministrativo e dei servizi a

supporto delle attività richieste.Non viene presentato nessun documento a supporto seppur richiesto rispetto alle modalità di

reclutamento del manager didattico.Dalla documentazione presentata e prodotta anche in data successiva alla visita in loco tanto che

nella delibera del Comune di Crotone dell’08.07.2024 viene scritto in premessa (…) “si è tenuto un sopralluogo congiunto tra Ente,

UNICAL, UNICZ e ANVUR (...)” non risultano chiari i tempi di consegna non solo dell’edificio utile ad ospitare gli studenti del primo

anno di corso ma soprattutto dell’edificio necessario per ospitare gli studenti degli anni successivi.Seppur richiesta come documenti a

supporto non si ha evidenza documentale dell’approvazione da parte degli organi di UMG sui progetti presentati da UniCal come

richiesto dalla relazione del NdV. 
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●

●

●

●

Valutazione Finale
 
Valutazione: Punti di forzaÈ presente il parere del Comitato Regionale di CoordinamentoÈ presente il parere positivo della

RegioneLa dotazione del personale docente è adeguata all'attivazione del CdS.Aree di miglioramentoLa copertura delle attività

formative previste al primo anno si basa solo parzialmente sulla disponibilità di docenti di ruolo come da verbale della riunione della

commissione paritetica dei garanti UniCal e UMG del 24 giugno 2024 e da allegato Programmazione didattica I anno del Corso di

Laurea Magistrale (interateneo) in Medicina e Chirurgia-TD, con sede decentrata a Crotone, per l’a.a. 2024/25 in cui si evidenzia che

parte degli insegnamenti saranno messi a Bando di Selezione pubblica per il conferimento, mediante supplenza a personale di ruolo,

e/o contratto di diritto privato. Dai documenti presentati non si evince la presenza continua di docenti nella sede di Crotone che

soprattutto nelle fasi di avvio del CdS garantirebbero una necessaria attività di coordinamento e supporto alle attività didattiche.Non è

presente un’organizzazione del personale tecnico-amministrativo e dei servizi a supporto delle attività richieste dal CdS presso la

sede di Crotone e soprattutto non è chiara da parte degli Atenei la modalità i reclutamento. Infatti sono state presentate da UniCal

numerosi atti attestanti la presenza di graduatorie aperte per personale tecnico ed è stata presentata da UMG una richiesta di

disponibilità per personale interinale. Anche durante la visita tale punto non è stato chiarito.Non risulta disponibile alcuna unità di

personale tecnico di laboratorio per le necessità del CdS in Medicina e Chirurgia TD presso la sede di Crotone e soprattutto anche in

questo caso non è chiara la modalità di reclutamento.Solo una delle strutture visitate e necessaria per la copertura del primo anno

appare in fase di ristrutturazione. Dalla documentazione presentata a supporto dopo la visita di accreditamento e in alcuni casi

prodotta in data successiva alla visita stessa risulta che si è affidato l’incarico dei lavori di ristrutturazione anche se non c’è evidenza

certa sulla data di consegna dei locali. Sono state fatte le apposite delibere amministrative per gli arredi e i materiali necessari per

l’allestimenti dei locali e dei laboratori ma non ci sono tempi certi di consegna allestimento e collaudo degli stessi.Non si hanno

evidenze certe sulla realizzazione della struttura concessa in comodato d’uso all’Ateneo e necessaria per le attività degli anni

successivi al primo. Appare infatti ancora da approvare dall’UMG il progetto presentato da UniCal come dichiarato dal NdV nella sua

relazione. Tale documentazione, anche se richiesta, non è stata presentata. Pertanto allo stato attuale, sebbene gli spazi per la

simulazione clinica e tecnologica necessari per gli studenti del CdS in Medicina e Chirurgia TC siano previsti nel progetto formativo

già a partire dal primo anno di corso attualmente  non sono disponibili. Inoltre non appare chiaro dalla documentazione presentata a

supporto quali strutture tecnologiche saranno previste vista la caratterizzazione del CdS Medicina e Chirurgia TD.Le strutture quindi

allo stato attuale risultano inadeguate, qualitativamente e quantitativamente, per le necessità degli studenti del CdS in Medicina e

Chirurgia TD 

Accreditamento: No 

Documentazione Protocollo Accreditamento Iniziale 

Titolo:Documentazione integrativa 1  

Descrizione:Documentazione integrativa 1  

Dettagli:  

File:Documentazione integrativa 1.zip

Titolo:Documentazione integrativa 2  

Descrizione:Documentazione integrativa 2  

Dettagli:  

File:Documentazione integrativa 2.zip

Titolo:Documentazione integrativa 3  

Descrizione:Documentazione integrativa   

Dettagli:  

File:Documentazione integrativa 3.zip

Titolo:Documentazione integrativa 4  

Descrizione:Documentazione integrativa 4  

Dettagli:  
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File:Documentazione integrativa 4.zip

Titolo:Documentazione integrativa 5  

Descrizione:Documentazione integrativa 5  

Dettagli:  

File:Documentazione integrativa 5.zip

Titolo:Spazi 1  

Descrizione:Spazi 1  

Dettagli:  

File:Spazi 1.zip

Titolo:Spazi 2  

Descrizione:Spazi 2  

Dettagli:  

File:Spazi 2.zip
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Parere ANVUR 

Delibera del Consiglio Direttivo n. 179 del 30 luglio 2024 
 
 
CdS di Medicina e chirurgia – TD delle Università della Calabria e di Magna Graecia di 
Catanzaro: 
 
Per il Corso di Medicina a Crotone si esprime parere positivo circa l'accreditamento iniziale a 
condizione che la Sede amministrativa del corso rimanga l'Università degli Studi della 
Calabria. L’attivazione del corso nella sede di Crotone, a partire dall'a.a. 2024-2025, è tuttavia 
condizionata alla positiva verifica dell'adeguatezza e dell’effettiva disponibilità delle strutture 
a disposizione degli studenti presso la sede di Crotone. Tale verifica sarà svolta attraverso una 
visita in loco entro la fine del mese di settembre 2024. Qualora tale verifica non dia esito 
positivo o si concluda per cause non imputabili all'ANVUR oltre il termine stabilito il corso 
dovrà essere attivato per l’a.a. 2024-2025 come Corso di Laurea Magistrale a ciclo unico delle 
Università della Calabria e Magna Graecia di Catanzaro con sede a Rende. 
 
 
Delibera del Consiglio Direttivo n. 188 dell’8 agosto 2024 
 
In caso di esito positivo della verifica in loco presso la sede di Crotone come stabilito con 
Delibera del Consiglio Direttivo n. 179 del 30 luglio 2024 si acconsente al trasferimento della 
sede amministrativa dall’Università della Calabria all’Università Magna Grecia di Catanzaro. In 
caso di esito negativo si intende confermato il Corso con sede a Rende con sede 
amministrativa dell’Università della Calabria.  
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